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|

1. Фбщие положения

1.1. Ёастояшщй 9став принят в соответствии с 1{онстиццией Российской
Федерации, федера-гтьнь1м, областньтм законодательством' инь1ми нормативнь1ми
правовь1ми актами у| является у{редительнь|м дощгментом 1угу|{ицип'1]1ьного
б;одхсетного общеобра}овательного учре)кдени'! <1{азулинска'[ средня'{
общеобр€вовательн{ш1 1школо €афоновского района (моленской области (да.г:ее _
утреждение), созданного в соответствии с 3Ё}конодательством Российской
Федерации.

1.2- [{олное официальное наименование учре)кдения _ муницип€}пьное
бтодхсетное общеобр€шовательное у{рех(дение 

- 
<<1{азулин ская сред!,яя

общеобразовательная 1школа> €афоновск0го района €моленской области;
сощращенное наименование учре)кдения _ мБоу <<1{азулинская €Ф11}>.

1.3" 9трехсдение яв!1яе|ся некоммерческой организацией и опреде.,1'тет в
качестве пРедмета своей деятедьности образовательну{э деятельность по
общеобр€вовательнь1м прощаммам нач€:]1ьного о6щего, 

'.'.'|''.' общего, среднего
общего образовани'!' до|цкольного о6разованпя.

Фрганизационно-правов€!"я форма - блоркетное
общеобр€ш овательная орган |1зац14я.

Реализация ук'ванньтх прощамм в рамках федеральньгх государственньтх
образовательнь!х стандартов осуществ.,ш1ется бесплатйо.'

1.4. 9тредителем и собственником и!|[уш{есгва у[режде[{ия является
1шуницип€ш|ьное образование <<(афоновский райош> €моленской области. Ф. ункции и
полномочи'{ учредите]1я у! собственника ищдцества. у{реждения исполняет
Админисщация 1!{уницип€шьного образования <€аф'"'***"й райою> €моленской
о6ластут (далее - улредитель).

9нрехсдение н€|ходится в ведо}1ственном подч1инении комитета по
образованито Администрации щ.ниципапьного о6разовани'| <<€афоновский район>€моленской области' которьй является главнь|м распорядителем дене)кнь'х средств
(далее _ комитет по образованито).
" 1.5. 9нреэкАение в своей образовательной, воспитательной и
админисщативно_хозяйственной деятельности подотчетно учредител|о.

1.6- }Фридинеский адрес учреждени'[: €моленская 'б'''"'", €афоновский
район, д. (азулино' ул. !енральна4 д. 15'

йесто нахо)кдения утре}кдения (фактииеский и почтовьтй адрес): 215557,
Российская Федераци'{' €моленская область, €афоновский район, д. к*у''ино' ул.
{енщщьная, д. 15.

|:7. 9нретсдение яьпяется 1ориди]{еским лицом' имеет обособленное
имущество' самостоятельнь:й ба.гтанс, печать со свои1!{ }1аименован!4ем, 1штЁ11у1пь1'
6 ланктл у1 др'т14е реквизить1, необходимь1е д!тя ее деятель}{ ост!4.

1.8- 9нре)кдение мо)кет иметь в своей структре обособле!{нь1е сщуктурнь1е
подр2вделе1|у!я _ филиальл, деятельпость которого регламентируется
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соответств)/гощим лок€1льнь11!{ норматив}1ь|м акто1!1 г{ре}кдения.
|.9. }ире>кдение приобретает права }оридического лица в част;4 ведени'|

уставной финапсово_хозяйственной деятельности' направленной на организацик)
образовательного процесса' со д}{я его государственной регисщации.

1.10. 9нрехсдение вправе от своего имени зак]1|очать договорь1, прио6ретать
и]}гу|цоственнь1е у\ ли!{нь1е неи1угуцественнь|е права и нести обязанности, бь:ть
истцом и ответчиком в суАебньпс органах.

1.11. Бтодэкетное у{ре)кдение отвечает {1о "свои1'{ обязательства1!9{ все1!у{

находящимся у него на праве оперативного управления имуществом, в том числе
приобретеннь1м за счет доходов' пощд1еннь:х от приносящей доход деятельности' за
иск.]||очением особо ценного двих(имого ищдцества, закрет1пенного за бтод:кетнь|м

у{рех{дением собственником этого и1!ущества или приобретенного бтодх<етньгм

уФеждением за счет средств, вьщеленньп( собстветттиком его и!угущестьа, а такт(е
недви)кимого и\4]гш{ества независимо от того' по каким осн0ванипм оно посчд1ило в
оперативное управление б:од:кетного у{рея(дения, и 3а счет каких средств оно
приобретено. :

|{о обязательствам б:од>кетного у{ре}кде|1ия' связаннь|' 
".'р'""нением 

вреда

щажданам' !!Р!! недостаточности и1!гущества у{ре)кдеР{у!я, на которое в соответствии
с абзацем первь1м настоящего г!ункта мо)кет бьлть обращено взь1скание'
субсидиарнуло ответственность несет собственник имущества блодхсетного

у{рех{дения.
|.|2. в своей деятельности )д{реждение руководствуется 1{онститу1ией

Росоийской Федерации, [ракданским кодексом Российской Федерации,
Федеральнь1м законом <<Ф некоммерческ1п( организацу|л<>>, Федеральнь1м 3аконом
(об образовании в Российской Федерацию>, нормативньтми правовь1ми актами
€моленской области, },туницип!|пьного образования <<€афоновский райою>
€моленской области и настоящим )/стазом.

2. ||редмет цели' задач*\ и видь1 деятельности у1реждения

2.1. ||редметош: деятель|{ости уФе)кде*1'1я яв[{яется реа!!изацъ1я
констицционного права гра)кдан Российской Федерации 11а пощд1ение
общедосту|1ного и бесплатного нач,ш1ьного общего, основного общего и среднего
общего образования в интерес€|х человека' семьи' общества у| государства;
обеспечение охрань1 и уще|тления здоровья и создание благоприятньтх условий для
р€вностороннего развития ли(1ности' в том числе возмох(ности удовлетворения
потребности обуна:ощихся в самообразовании и подучении дополните]1ьного
образования.

2.2. !нреждение осуществ;тяет сво}о деятельность в соответствии с целями и
задачами деятельности, опреде]1яемь|ми настоящим 9ставом в соответствии с
законодательством об образовании, ггугем вь!полнения работ, оказания услуг в
сфере образования.

2.3. 0сновнь1ми це]1ями деятельности учРеждения яв]1'{тотся:
- образовательн€ш деятельность по образовательнь1м прощамм.|м нач€}пьного
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общего, основного общего и (или) среднег0 общего образования' до]пкольногообразования;
_ форш'ир9ван1е общей щльцрь! личности обутатощ!4хоя на основе усвоениясодерх(ания общеобразовательньтх 14 дополнительньп( программ' ре€1пизуемь|х

учре)кдением;
_ адаштация обутатощихся к жизни в обществе;
- со3дание основь1 д!1я осознанного вь:бора у1 последу!ощего освоения

профессион€!.пьнь|х образоватепьнь{х программ;
- формирование дР{овно зрелой ли!1ности, осозна}ощей свото ответственность

перед обществом;
_ воспитание гра)кданственности' трудол|обия, уваэкения к правам и свободам

человека, лпобви к ощух(а}ощей гщироде, Родине' семье;
- ф,Р*чрование здорового образа )кизни.
2'4 . $ снов нь1ми зад1*а'и деятельности у{режден!.ш' яв]тяк'тся :
- создание условий ду'я достих(ения целей, 5гказаннь1х в п.2.3 9става;
- создание условий д;тя вь1явлени'! у1 развития интереоов и способностей

обутшощло<ся в р€вличньтх видах деятельности' формиройан|це у н1о( 
"'""'*'"самообразов'}ния;

_ предоставление условий для свободного ш0иска
нр авств енн ой исту1ъ7ъ7' с мь] сла чел ов ече ской }к'1знъ1.

}{аучного знания о мире'

2'5' Фсновньтм видом деятельности учре)1{дени'| является образовательная
деятельность' котор€!я вк-11}очает в себя ре€!]1изаци!о общеобр€шовательньгх прощамм.

|{омимо этого учре)кдение имеет право:
_ осуществ.'ш{ть до11]кольное образование;
- осуществ''1'1ть г{рисмотр и /ход за воспитанниками в во3расте от 2 месяцев до7 лет с ре€!]1изацией образовательной прощаммь1 до1пкольного образования;_ ре:ш!изовь|вать по желанию) родителей (законньпс шредставителей)обула:ощ!п(ся дополнительньтх общеобр*''"''*'"""' прощамм по специ€}пьнь]м иобщеобразовате.,1ьнь]м предметам;
_ ос)гществ.]ш1ть пРисмот и уход за детьми в щупп€1х продлен}{ого дн'т;_ вести наг{но-практичесч|[о деятельность по разрботке новьп( утебньтхпрограмм' курсов, утебно_методи}{0ских пособий для обутатощихся' педагогов и

родителей;
_ проводить консультацип|1 семинарь| д]|я

организаций по вопросам образования;
отдельньп( лиц и заинтересов€}нньо(

_ организовь!вать культурно_массовые меропр 14'{т74я;
_ издав{кь печатщ.к) и рек]|€1м1{у!о прощгкцик).
2'6' }нрехсдение в соответствии с действу:ощим законодательство!!1 пнастоящим 9ставом мо)|(ет осуществлять платну|о образовательну|о

деятельность по дополнительнь|м общеобразовательнь|м прощаммам.
2'7 ' }нреждетшле вправе осуп{еств.т1ять в соответствии с действулощимзаконодательством пРеАгтрртнимательску|о и и}що пРиносяшц/1о доход деяте]!ьностьпри условии' что это не наносит ущерб основной деяте.ттьности учретцения р\соответствует це.т|ям его создания.



3. фганизация образовательного процесса

3.1. Фбщение в }чРехсдении вед9гся на Русском язь1ке.
з.2. в г{реждении ре€|"пизу[отся г|рот€1ммь1 начадьного общего образоваът*тя,

основног0 общего образования' среднего общего образования, до1цк0льного
образовану!я' а также дополнительные общеобр€вовательнь|е прощаммь1.

3.3. с у{етом пощебностей и возможностей ли11ности обутатощихся, в
з{1висимости от объема обязательных заттятий педагоги!1еского работника с
обулалощимися основнь|е общеобразовательнь|е прощаммь1 могут осваиваться в
онной, очно-заочной или заочной форме.

Фбразование в форме семейного образован14я у1самоо6разования мо)кет бьтть
пощд1ено вне у{ре)!цени'{.

.{огускается сочетание р6}зл|+1ньтх форм по.|тучения образования *1 форм
обунения.

Формьт по.тггтения о6разоваът*тя |1 формьт обуте:гия по основной
образовательной прощамме по ка}кдо1шу уровнк) образования опреде.]1'{к}тся

соответству|ощими федеральнь1ми государственнь1ми образовательнь|ми
стандартами. Формь: обуяенъ1я по дополнительнь!м образовательнь1м программам
опреде.]ш{}отся учре)кдением самостоятельно' если иное не установлено
законодательством Российской Федерации.

|{орялок регламентации и оформления отно1пений у*р"*дения' обулалощихся
14 их родителей (законньпс представителей) опреде]1я1о'тся соответству!ощим
лок€1льнь|м г[ормативнь|м актом у{ре)1(дения.

3.4. в у{ре)кдении ре€}пизу|отся след).ющие уровни общего образовашия:
- нач€!^пьное общее образование. €рок пощгч6цд9 нач€}пьного общего

образования состав]1яет четь1ре года' а д]1я инвапидов и лиц с ощанит{енными
возмох(ностями здоровья т[ри обутении по ад€1птиров?|!{}{ь1м основнь1м
образовательнь|м прощ{}м}у{ам начапьного общего о6разоватаъхя, }1езависимо от
примен'|0мьп( образовательнь|х технологий, срок увеличивается не более чем на два
года;

- основное общее образование. €рок пощд{ения основного общего
образования состав]1яет 1ш{ть лет' а м1я лиц с оща|{и11ешнь!ми возмо)кностями
здоровья и инвш1идов при обутении по адаптированнь1м 0сцовнь1м образовательнь1м
профаммам основного общего о6разоьат*тя, независимо от ]1рименяемьп(
образовательнь!х технологий, срок увели]тивается не более чем на один год;

- среднее общее образование. [рок пол)д1ения среднего общего образования
составляет два года, а д|!я лиц с огранич9}!нь1ми во3можно0тями 3д9ровья 

'4инв€}]1идов при обутении по адаптиров€}ннь}м основнь1м образовате.}1ьным
про{раммам среднего общего образоьанъхя, }1 д{1я об3гтато:цихся, осваива|оп{их
основ}гуо образователь}гуо прощам]!{у в очно_заочной |1лу' заочной формах,
независимо от применяемьп( образовательньр( технологий, срок )гвели}1ивается не
более чем на один год.

3.5. |!рием щаждан Российской Федерац14и' у111осщанньп( щаждан и лиц без
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ща)кданства на обутение в г1рещдение осуществ.]1яется в соответствии с
Федеральнь1м законом от 29.|2.2оп л9 27з-Фз <Фб образова*1'т14 в Российской
Федерацу1у1>\ атакх(е и}1ым действулощим 3аконодательством об образоъаъ!ъ1'1,

|{орядок приема в у{рех{дение на обуление по общеобразовательнь1м
прощаммам в част!11, не урецлированной законодательством об образовании,
устанав.т1ивается г{реждением самостоятельно.

- 
3.6- €одертсание до!школьного образования' начш1ьного общего, основного

общего 14 среднего общего образоват{14я опреде.,1яется образовательнь1ми
прощаммами до|школьного, начального общего, основного общего и среднего
общего образования.

|!роцесс обуиения в учрех(дении на ка)кдом этапе вк.]1|очает в себя осв0ение
обуталощимися основной общеобр'вовательной прощаммь|.

Фбщеобразов€}тельнь1е прощаммь| разрабатьтва|отся
г{ре]кдением с€[мостоятельно.

3.7. Фбразовательн(шп прощамма вк]1|очает в себя утебньтй 1ш1ан, календщньй
утебньй щафик, рабоние прощаммь| улебньпс предметов' щ/рсов, дисци]1лин
(модулей), оценотнь|е и метод!д1еские матсри€}ль|, работуто проща}г]шу воспитания и
к(| пендарньтй план воспитательной работьт.

9чебньй план образовательной прощ:}ммь| ошреде.т1яет перечень,
тудоемкость, последовательность |1распРеделение по периодам о6уяентая уте6ньгхпредметов' щ/рсов, дисциплин (модулей), практики, инь1х видов утебной
деятельности обула:ощихся и формь: 1о( проме)куточной аттестации.

|{ри реализации образовательньгх прощамм учрех(дение мо)|(ет использовать
различнь|е образовательнь1е технологии' в том числе дистанционнь1е
образовательньте технологии, элещронное обрение

з-8- 8бразовательная деятельность по образовательньтм прощаммам
организуется в соответствии с расписанием улебньгх занятий, которое опреде.]1яетоя
у!ре)кдением.

3.9. 9че6ный год в учрех(ден14у\ нач1111ается 1 сентября и
со0тветствии с к€|"пендарным улебным щафиком соответствулощей
прощаммь1. Ёсли нач€}ло улебного года приходится на вьпсодной
утебкьтй день мо}кет бь:ть перенесен 1{а первьтй рабоний день'
сентября.

3.10. ||родол:ките]1ьность улебного года в 1кпассах _ 33 недели' во 2_11
к]1ассах * не менее 34 недель. {ля обут€},ощ!о(ся первьп( к]1ассов в течение года
устанав.т1ив€1}отся допо]1нительнь|е неде]1ьнь1е канич/ль1.

3.1 1. в процессе освоен|{п соответству|ощих образовательньп( пРощамм
обутатощимся предостав.т1'!1отся канич|ль1. фодол:кительность каникул в течение
улебного года не до]т;кна бьтть менее 30 дней, а летом _ не менее 8 недель.

з.|2. Ре>ким занятий обунало:цихся опреде]1яется соответству|о1цим лока'тьньтм
нормативнь1м актом у{ре)кде||[4я.

3'13. ||рава у1 обязанноспа обуча:ощихся о'1редел'п|от9я соответству|ощим
локальнь1м н0рмативнь1м актом учре)1цени,{.

3-14. Фсвоение образовательной программь1, в том числе отдельной частта утли

у1 утвер)кда|отся

закан!1ивается в
образовательной
день' то первь:й
спеду!ощий за 1
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всего объема утебного предмета: $!€&, дисци]штинь| (птодуля) образовательной
пр0щ:1ммь1' сопровождается текущим контролем успеваем0сти и промех$.точной
аттестацией обуиалощихся.

Формьт и порядок проведения тецщего контро]1я успеваемости обуталощихся
о1треде]|я|отся соответствук)щим лока]!ьнь1м нормативнь1м актом учрея(дения.

Формьт проведени'{ шроме)куточной аттестации ошреде]|я|отся улебньтм
{ш1аном учреждения' а порядок ее проведени'! соответству|ощим лок€}льнь1м
норм€}тивнь1м акгом у{реждения

3.15. 0бутатощиеся, освоив|шие в полном объеме соответству|ош{у|о
образовательщ.!о програм!}{у улебного года, переводятся в след0/[ощий к]1асс.

Фбулалощиеся, не про|шед]пие проме)куто!|ной атгестации по увах(ительнь1м
при!{ин{}м у1{1у| име}ощие неудовлетворительнь1е ре3ультать| проме)кугочной
аттестации по одноту1у и.'1и нескольким утебньтм предметам' переводятся в
следутощий кгтасс условно.

Фбутатощйеоя, име}ощие академи}{еску|о задол)кенность' вправе гщойти
промех$ггочнук) аттестаци|о п0 соответству!ощему улебношгу ,предмет, к}Р9},
дисциплине (модглто) не более двух раз в сроки, опреде.}1яемь1е у{ре)кдением' в
предел:!х одного года с мом0нта образоваъ\14я {}к4демш|еской 3адолх(енности.

Фбуталощиеся )гчре)1(дени'.' не ликвидировав!1|ие в установленнь!е
учре)1(дет{ием сРоки академи11еской задош!сенности с момента ее образовану|я, по
усмотени}о их родителей (законньтх представителей) остав-т1'{}отся на повторное
обутение' переводятся на обутение по 4д.|птиров€}ннь1м образовательным
прощамм€}м в соответствии с рекомендациями пс|п(олого_медико-педагогттческой
комиссии либо на обутение по у1т|ду1вищ|а]'ьно},{у утебнотшу пла|ту.

3-16. |{орядок и основания отчисления обуталощихся опреде.'тя1отся
соответству{ощим локапьнь1м нормативнь1м актом у{ре)кден11'т.

з.\7. Фсвоение обуиа:ощимися образовате'!|ьньп( прощамм основвого общего
и среднего общего образования завер1шается итоговой а'.ес'ац'ей, которая является
обязательной.

Р[тоговая аттестация' завеР1ш€}]ощая освоение имек)1щп(
акщредитаци|о основнь|х образовательньп( программ, яв![яется
итоговой аттесталцаей.

[осударственну|о итогову{о аттестаци}о вь1гускников учрех(дения
ос)дцеств.т1яет государственн,1я экз€!менационн:ш комисси'г.

госудаРственщ/!о
государственной

порядок ее цроведения
власти, ос)/|цеств]1'1[ощим
14 нормативно_правово!*{у

Формьт государственной итоговой аттестации п
опреде3ш{}отся федераль}{ь1м органом исполнительной
фун*ци, по вьтработке государственной политики
рецлиров€}ни|о в сфере образования.

к государственной итоговой аттестации догуск€!}отся обулалотщаеся, не
име|ощие академической задол)кенности и в полном объеме вь||1олнив{шие улебньтй
11пан у\лу1 

'111д'1виду€!"льньтй утебньлй гшлан' если иное не установ.]|ено порядком
проведения государственной итоговой .угге9гации по со0гвегству!ощим
образовательнь1м программам.

3.18. [тл1ам, успе11]но про|шедт]|им государствен|{у|о итогову!о аттестаци|о по
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образовательнь]м про!раммам основного общего и среднего общего образования,
вьтд{1}отся доч.менть1 об образо ва|1ии.

.{окумент об образовании, 3ьтдаваемьтй лицам, успет]|но про|шед1шим
государственну|о итогов).|о аттестацик)' подтвер)!(дает по]учение образования
след/}ощего уров|б{:

1) основное общее образование (подтвер)!(дается аттестатом об основ}{ом
общем образовании);

2) среднее общее образование (подтвер}кд(1егся аттестатом о среднем общем
образовании).

з.19- -}1ицам, не про||]ед|]]им итоговой аттестации или пощд1ив|шим на
итоговой аттестации неудовлетворительные результаты' а также лицам, освоив1шим
часть образовательной прощаммь| основного общего |1 среднего общего
образования и (ипи) от!1исленньтм из у1рех(деЁгу|я,вь1дается "''р'**' 'б 

обутеши пши
о периоде обутени'т по образщл, самостоятельно устанавливаемощ/ г{рех(дением.

4. )/правление у{реждением

4.1. Фбщее руководство деятельностьк) учрех(дени'{ осуществ]['!ет у{редитель.
4.2. к компетенции г{ре д|1теля относится :

- утвер]кдение }става учРех{дену'я'у{змеъ|ений и допо]1нений к не1}{у;
_ назначение и освобоя(дение от должности директора учре}(дени'!' в том

числе досрочное прекр{шцение его полномоний;
- установление муницип'шьньгх заданий для учреждени'[;
- согласование прощаммь! р€}звити'{ учре)кдения;
_ рассмотрение е)|(егод}{ого 0п1ега учре'{дени'{ о посчгплении и

матери€}пьньгх и финансовьгх средств, а также отчета о
салцообследов€1ни'г г{реждения;

_ осуществ-]1ение контро.'1я за обеспечением утебно-воспитательного процесса
в учрех(де111|и;

- оказание содействия в Ре1пе}тии вопРосов' связа!{нь1х с материапьно_
финансовьтм обеспечением деятельности у{ре)кдени'{;_ контроль за целевь|м использованием г{реждением собственносту1,
закрепленной за ним учредителем на праве оперативного управления;

' 11ринятъ1е ре!пения о реорган изат\*1у1 14 л14квидац|4'1 учрех(дени'[.
4.3. Ёепосредственное управление деятельность|о учреждения осуществ.]1яет

директор' назначаемьлй на эту до]т:кность у1 освобо>кдаемьлй от до.]окности по
ре||1ени1о учредите]1я.

4.4. {иректор действует от
добросовестно и р!шумно представ]ш{ет
Федерацу\у!|1 за ее пределами.

,{иректор действует на принципе единонача]1|1я по вопросам, отнесеннь|м к
его компете1{ции' и !{есет персона-т|ь}гу[о ответственность за последствия своих
действий в соответствии с федеральнь1ми законами, инь1ми нормативнь1ми актами
Российской Федерации, настоящим 9ставом 14 зак]1}оченным с ним трудовым

расходовании
результатах

имени у{ре)кдения без доверенпости'
его интересь1 на территории Российской
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договором.
фректор г{ре}кдени'{:
_ определ'1ет сщуктуру учре)кде\!'1я и утверхдает 11,татное расписа|{це;_ издает прик€вь!, утверщдает лок€шьнь|е нормативнь!е акть1 учре)кде|{ия после

их прин'1ти'{ коллегиапьнь!ми орган ам14;
_ щверждает к(шендаршь!й утебньтй щафик, утебньтй ш1ан и расписаниезанятий учре)1иения, рабочие шрощаммь1 унебйьпс йр"д'"''в' курсов, дисциплин(модулей), оценонньте и м9годш{еские м.}териа]1"', рйф прощам}{у воспитания,

капендарньтй план воспитательной работьт;- зак]1|очает' измен'тет и пре|!!ап1ает трудовь|е договорь| с работникатши
учре)кдени'|' применяет к ним мерь1 поощрен'1я 14 н€шагает на них дисциплинарнь1е
в3ь!скания;

- представ-ттяет интересь| у{ре)кдения в отно1шениях с государственнь!ми
органами, органами местного самоуправлену1\ общественнь|ь,1и и религиознь!миорганизаци'{ми' бридитескими и физитескими лиц€}ми;

- руководит образовательной, хозяйотвенной и фшнансовой деятельность}о
/чРе)кдени'т в соответсть1цъ1с настояш{им 9ставом и законодате.т!!ством Росспйской
Федерации;

_ создает необходимьте услови'1 д:!я ощ)ань1 у\ укРе11лен|1я здоровья'
организацу\|4п14танияобута:ощ!{хсяиработникову{рех(дени'|;

_ заботится о нравственном' культурном у\ профессион€ш|ьном уровне
работников уФе)кдения;

_ возглав-]ш{ет педагоги11еский сов9т у{ре)кдени'[;
_ обеспечивает исшолнение ре|пений у*редите;ш{' общего собрания работников

учре)|(дения' педагоги1|еского совега учРе)!(дени'{'
- организует проведение аттестации педагоги]теских работников и )д{ить1ваетее результать! при расстановке кадров;
- организует работу по осуществ.]|ени}о непрерь|вного образования

педагогических работников' распространеник) передового педагогического о]|ь!та;
_ обеспечив ает разРаботту и угвеР)кдение пРотаммьт развр1ту1яучрещдения;_ распоря)кается ищ.ц{еством \4 средствами учрещде]11'тя в пределах своей

компетенц!414 ц в соответ ствтау| с законодательством Российской Федерации;_ открь|в€|ет расчетнь]е счета в финансовьп< орг:}низаци'гх' подг|ись1вает
финансовь|е и инь1е документь!' каса}опц{еся уставпой деятельности учре)|(дени'|;- вь|да9т доверенности' закдюча€т дФговорь];_ утвер)|(дает образовательнь1е шрощаммь1' рабоиие шрощаммы по
дис|ц{{1пинам и мощ';тям' ищ.к) доч|ментацик)' регламентиру[ош$до утебно_воспитательньтй щроцесс учре)кдени'ц;

- осуществ]1'{ет инук) деятельность от имени учре]кдени'{ в соответствии с
законодательством Российской Федерац |4р| р1 настояшим 9ставом.4'5' {иректор у{рехдения |{есет персонапь1{у|о ответственность за
сохранность ищпцества' н€}ходящегося в оперативном управлении )д|рех(дения'правильну!о экс|1щ.атаци}о и обоснованность расходов на его содерх(ание' целевоеиспользование финансовьпс средств' а так)ке за состояние у{ета' своевременность,
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по.'1ноч/ предст8влоння отчетности' в то1!{ числе фннапоовой и ст&тист|1чеокой.

,{иректор у{Ре)кдения несет ответствен}1ость за ру(оводство образовательной'
вос[1итательной работой ъ1 организационно_хозяйственной деятельность}о
образовательного у{рех(де}|и'{' а так)ке за ре€}пизаци}о прощаммь| развития
образовате.]1ьного учре)!(дения.

4.б. Бьтстшим ко]!пегиа.}1ьным органом управле!{ия у{реждением яв.]1яется

общее собрание работников учре)1це|1у1я (да-глее - общее собрание), в нисло которь|х
входят все работники у{ре)кдения' в том числе " и занимак)щие дошк}{ости
инх{енерно_техни}|еских' административно_хозяйственньтх' производственньгх'

унебно_вспомогате]|ьньтх' медицинск[о( и иньгх работников, ос)дществ]1я1ощих

вспомогательнь1е функции. ||равовой стацс указанных работников (права,

обязанноот|4 у1ответственность) закре11лен в соответствии с Федерагьнь|м 3аконом
кФб о6разовании в Российской Федерациш>, 1рудовьгм кодексом Российской
Федерации, в . |!равилах внуц)еннего трудового распорядка' до.тгкностньгх
инструкциях и в трудовьгх договорах с работниками.

4.7. 9бщее собрание яв]1яется постоянно действу;ощим ко]1пеги€!.пьнь1м

органом управления и созь1вается не реже двух раз в год. Ретпейе о созь1ве общего
собра:тия и дате его проведения тцу!ъ!!4!{а9т директор учреждения.

Фбщее собрание цравомочно, если на указанном собрании г|рисутствует более
половинь| его членов. Рецления о6тцего собра''ъ1'{ пРиЁ,ъ{\аа,о|'гся щ.те11' 0гщ)ь|того
голосовани'{ квалифицированнь1м больш:инством голосов (н* менее 2!3

црисутству|ощ|о( на собрании)
4.8. к компетенции общего собрания относится ре|шение следу[ощих

вопросов:
_ пРинятие 9става г{Ре)кдсни'{ и в}тесег!ие в нег0 из1!'е[!еЁий (дополнений);
- определение приоритетнь1х направлений деятельности у{реждения;
_ принятие прощаммь| развития учреждения;
- т1ру1ъ1'1т!4е правип внутреннего трудового распорядка 14 иньп( актов

защагива|ощо( интересь| всех работтлтгков учре]кд е}!|1я;
_ определение принципов формирования у1 использоваЁ1у!я ищдцества

г!реждения;
_ рассь{отре1{ие отч9га о результ:}тах самообследования у{ре)кдения;
_ принятие ре1пения о необходимости зак.т1}очения коллективного договора;
_ вь1дви)кение кандидатр работников у{рех(дения д]1я поощрения и

представлени'{ к на щад€}м.
4.9. |[орялок организации и работьт общего собрания опреде.]1яется

соответствук)щи!д поло}кением' црини}Ё}емь1м обшдим со5ранием и утвер)кдаемь|м
директором гФех(дения.

4.10. |{едагогитеский совет яв.}1яется постоянно действулощим ко.]1пегиальнь|м
органом управг{ения, объедин'т}о;|ц,1м всех педагоги1{ескшх работников г{реждения,
!]1я совместного планировану1я, руководства у| координации педагогитеской,
воспитатепьной у1 ме|оди(1еской деятельн0сти в це]1п( ос)пцеотв]1еъ1у1я ед[{[{ь}(

принципов ?1 подходов в процессе теоретического обутения' педаг0ггтческой
практики и воспитания обуяшощ|о(ся.
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Б постоянньтй состав педагоги11еского совета входят директор г{ре}кдения' его
заместители' все педагогические работники у{ре)кдени'1' библиотекарь. в
рас111иреннь:й состав педагогического совета в зависимости от обсуждаемьгх
вопросов моцт быть пригла!пень| представители сотруднича}ощих организацутй и
г{реждений, преподавате]1и в)д3ов' члены совета обулатощпхся' совета родителей
(законньпс представителей) несовер1ше!{нолетних обутатощихся.

Бепосредственное руководство деятельность}о шедагогического совета
осуществпяет его председ€шепь, . вьт6ранньтй |в сосфава педагогического совета
отщь|ть|м голосованием. €ещетарь педагоги1{еского совета также из6ирасгея из его
состава' осуществ.т1яет организаци!о работьл по подготовке заседаний
педагогического совета' подготавливает повестц дня заседания и формирует' по
согласованик) с председателем педагоги!1еского совета' список пригла|пенньгх на
заседание лиц' оформляет необход{чу|о документаци1о

4.||.3асе4ания |тедагогического совета проводятся в соответствии с планом
работь: учре)|(дения' но не рех(е одного раза в квФт'}п.

|[едагогический совет правомочен' если на его заседании присутствует не
мег1ее 2/3 яедатоги1{еск!1х работников учре)кде1:лу|я. Ретпения принимак)тся щдем
отщытого голосования прость1м больлшинством голосов.

4.|2. 1{ компетенции педагогического совета относятся следу}ощие вопрось1:
- пру1н'{т14е порядка организац|1Р1 

'1 работь: совета обуталощихся, порядка
организации 14 работьт совета ролителей (законньтх щредставителей)
несовер!пеннолетнтос обулалощихся' правил внущеннего распорядка обутатоттт|{хся

учреждения;
- ан€ш1из и оценка соответствия образовательной деятельности учрех{дену1я ут

подготовки обуталощихся федеральнь!м государственнь|м образовательным
стандартам по результатам текущего конщо]1я успеваемосту1, а также
промещггочной и итоговой атгестаций;

- принятие ре|шения о доттуске о6улалощ;схся к государственной итоговой
атсестац|т'1;

- щ|\ъ\ятр|е ре|пения по восстановленик), переводу' отчислентсо о6ута.ощихся
из у{ре}кдеъ\ия;

- т'р'1!1ят|1е ре1шени'1 о вьцаче документа об образоваъ!!4у1;
- обсухсдение тек)дцих 11панов работьт у{ре)|(дения;
- шри!{'1тие календарного утебного щафика, улебного плана у{ре)кдени'т'

плана работы у{реждения;
- принятие образовательнь|х профамм г{ре)кден|4я) а так'(е вносимь{х в них

изменений, работш( прощамм утебньо( предм9пов' ч{рсов' дисциплин (модулей),
програ]![м внеурочной и кру:кковой деятельности' вк]т}оч:шт реапизуемь1е в составе
платньтх образовательнь!х ус]гуг' а такх(е вносимьтх в них изменений;

- принятие локальньгх нормативньо( актов г{ре)кдения по вопросам
педагогической, восшитатедьной |4 методической деяте]1ьности' за иск^т1|очением
0тнесе1{нь{х к компетенции общего собрания;

_ обсухсдение направлений у1 объема
обеспече 1'|1я |4зу|чаемь|х пред!1етов ;

комплексного методического
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- вь|дви)кение кандидацр педагогических работников у1 о6утатощихся
у{ре}кден 14я д]1я поот11Р ен ия у\ ще дставлени'1 к нащ адам;

- координацъ|я работь: педагогических работников у{реждеъ||4я с родителями
(законньтми представителями) обут.шощихся.

4.\з. ||орядок работьт педагоги!!еского совета опреде.]шгется поло)!(ением о
педагогит|еском совете' принимаемь1м педагоги!1еским советом и утверждаемь1м
директором учрех(дения.

4.|4. в целях у{ета мнения обутатошщ*ся, родителей (законньгх
представителей) несовер|шеннолетних обутатощу'хся пру1 щ)у1\15'т'1у1 лок€}пьньгх
нормативньп( актов' защагива}ощих их права и законнь1е интересь1' по инициативе
обутатощ|гхся, родителей (законньтх представителей) несовер1пеннолетних
обуталощ!о(ся в учре)[(дении созда}отся совет обулатощихся у\ совет родителей
(законньтх щедставителей) несоворшеннолет}{!п( обу*алощтосся.

1&енство 
. в совете обутатощихся и совете родителей (законньтх

представителей) несовер|11еннолет|{|.гх обучатощ}р(ся (далее _ совет родителей)
яв]1яется добровольЁь!м' заседан*!я проводятся по мере необходи1т{ости' но не реже
одного раза в год.

(овет родителей формируется из представителей кшассных советов родителей,
избирается е)|(егодно' срок их полномочий состав]1яет 1 год. $епосредственное
руководство деятельность}о совета родителей осуществ][яет его председатель'
вьтбраннь:й из чу1сла совета родителей открьттьтм голосованием.

1{ коттшлетенции совета родителей относятся след).!отт1ие вопрось1:
-орг€}низация работьт с родите]1ями {законнь:ми представителями)

обулалощ1о(ся по р€въяснени}о прав' обязанностей и ответственности )д1астников
образовательнь|х отнош:ений;

_ содействие админисщации в совер1]1енствовании условий организации
образовательной деятсльности' охранс )кизни и здоровья обутатощихся' 3ащите их
законнь1х прав |4 интересов' ортаъ\у1зац14и 14 проведении общетшкольньп(
мероприятий.

€овет родителей правомочен' если на его заседании присутствует более
половинь1 его 1ш1енов. Решления совета родителей приним€|}отся гутем открь!того
голосования бопьптин0гвом г0лосов (не менее 2/3 присутствутощшх).

€овет обутатощихся фортшируется по *11{141\у\ат'аве обутатощихся на классньгх
собраниях обутшоттту1хся с 5 по 11 классьт. €рок полномочий совета обулалощихся
состав.т1яет один улебный год. Ёепосредственное руководство деятельность}о совета
обунатощ|о(ся осуществ.]шпет его председатель' выбраннь:й из ч'1сла совета
обуталощихся отщь|ть1м голосованием.

1( компетенции совета обутатощ!о(ся относятся следу|ош[,1е вопросьт :

- объединение {1ктив1{ьгх 1школьников' высщ'1ивание ком]угу!_|икаций ме}|(д).
к.]|асснь1ми коллективами и разработка обштлтх направлений ут пл,}нов действий в
сфере молодея{ной и образовательной политики , разв|1т14я 9нреждения;

_ разработка у1р9а!т'13а\7!4я кульцрньгх, образоват9ль}{ь'х' с||ортившо-массовь]х'
соци€1]1ьньтх и информационнь!х меропри'{тий, акций и шроектов, обеспечив€1}ощих



15

вов.]1ечение обутатощихся в соци€|]1ь}{о полезну|о деятельность у{ ре€ш]изаци!о
сщатегии молодехсной и образовательной п0литики;

- содействие в проведении работьт с обутатощу|м'1съ направленной на
повь|1шение сознательности обутатощ14хся и их щебовательности к уровн!о своих
знаний, воспитание берехсного отно1шени'г к и}уществу }нре >кде11ия;

- содействие вь1явлени}о творческого потенциа.]|а обутатош|'хся и ре€шизацу1||
общественнозначимь1ху|ъ|21цу1ат'1вобунагощихся;

- содействие в проведекии работьт с обулат6щимися по вь1полненик}

щебований устава 9нре:кде:с{у!я) шравил внутреннего распорядка и иньтх локальнь|х
нормативньтх €}ктов по вопросам организаци11 

'1 
осуществ]1ения образовательной

деятельности;
- орг€|низащ'1я изучения общественного мнени'{ обулахощшхся по акту,}льнь!м

проблемам 1школьной :кизни.
€овет обутарщутхся правомочен' если на его заседании присутствук)т более

половинь| его членов. Рецтения совета обулатощихся приним'}}отся щ.тем отщь|того
голосования бопьтшинством голосов (не менее 2!3 тчисуствулощнх),

5. |[орядок принятия локальнь1х нор!у1агивнь1х актов

5" 1' 9врехАевие шришимает дока]!ь!{ые !!ормат!4в}{ые {ш'ты' содер)кащие
нормь|' рецлиру|ощие образовательнь|е отно|шени'{' в пределах своей компетенции
в соответствии с законодательством Российской Федерации в порядке'
уотановле}{ном настоящим ){'ставом.

5.2. 9ире>кдение принимает лок€}пьнь]е нормативнь1е акть1 по основнь1м
вопросам организацу1у1у| осуществпения образовательной деятельности' в том числе
регламентиру!ощие правила приема обулагощу{хся, порядок и основания перев0да'
отчислен|\я, |1орядок оформления возникновения' приостановления и прекращен'1я
отно|шений между утрежден!1ем 

'1 
обуталошиттшася ха {или) роду1то]'ям,1 (законньлми

шредставителями) несовертшен1{олетних обулалощихся.
5.3. 9нрещдение т1рп\'имает следу|о1цие видь1 лок€ш1ьнь'х нормативнь1х актов:

приказь|' полох(ену1я, |7раву|ла, инструкции и т. п.
9казанньтй перечень видов лок{1пьньп( нормативньп( актов не яв]1яется

исчерпь1в€|}ощим' в зависимости от конщетньп( условий деятельности учре)кдения
им моцт приниматься инь!е лок,шьнь|е нормативнь|е акты.

1{оллективнь|м договоРом' согла|ден!4х1у1у1 мо}кет бьтть предуо1!{отрено
|1рц11яту|е лока}пьньп( нормативньп( .1ктов по согласованик, с представительнь1м
органом работников (при н.ш1и]{ии такого представительного органа).

5.4. ||роект локапьного нормативного ,}кта до его утверт(дения директором:.
- направ.]1яется в представительньй оРган работников (при на{1уР'у|14 такого

представительного органа) д]|я у{ета его мнени'{ в пре'щсмощенньп( щудовь!м
3аконодательством' а так}1(е настоящим 9ставом, с'гг{аях;

- нашравпя9гся в совет родителей (законнь:х представителей)
несовер1пеннолетн|1гх обутатощихся в целях учета мне1\?\я родителей (законньгх
представителей) несовер!шеннолетн1о( обута:ош:осся при пРинятии )д{рех(дением
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лок€}пьнь]х нормативньтх актов' зач)агивак)щих |гх права и законньте интересь|;
- направ1\яется для при}1'{т!{'! ко]1пеги€]-]тьнь1ми органами управления (общее

собрание работников, педагогш|сский 9овет и др') в соответствии с их к0мп9тенцией'
предусмотренной настоящим 9ставом.

5.5. .}1окальньте нормативнь1е акть| щвержда1отся приказом директора |4

встпа[от в силу с дать1' ук€}за!1ной в приказе.
5.6. }{ормьт лок€!льньгх нормативньгх актов, ухуд[а1ощие пол0)кение

обутатощ|п<ся 14]1|4 работников у{рех{дения по сравйениго с установленнь1м
законодательством об образовании, щудовь!м законодательством, поло)!(ени'|ми'
либо принять{е с нару|цением установпенного порядка' не применя|отся и подле)|(ат
отмене Рреждением.

5.7. |{осле утверх(дения лок€ш1ьнь1й нормативньтй акт под'|е)кит р€}змещени}о
на офици€}пьном сайге учрет(дения.

5.8. 9иретсдением созда!отся условия для ознакомлеъ\|1я всех работников,
родителей (законньтх представителей) несовер|пеннолетн|п( общатощихся с
настояцщм }ставом. :

6. Финансовое обеспечеттие деятельности у{ре}кдения и и1уущество

6.1. Бсе и1\цщество учреждеъ11|я находится в собственности тугу!{ицип€ш1ьного
образования <<€афоновский райою> €моленской области, отра)кается ъ|а

самостоятельном балансе у{ре)кден14я у| защрет1пено за ним на праве оперативного
управления.

3емельньтй )д1асток, необходимьтй для выполнения учрех(дением своих
уставнь1х задач, предост€}в]1яется е}'{у на пр€}ве постоянного (бессронного)
пользования.

}нрехсдение вправе владеть и пользоваться защепленнь1м за ним и1иуществом
в соответствии с законодательством Российской Федеры\у1у!' правовь1ми актами
органов местного самоуправления му|{ицип€|"льного образования <€афоновский
райою> €моленской облас т|\ ъ1астоя|]ц|{|у1 9ставом.

9нре:кдение без согласия собственя'1ка не вправе распоря}катъся особо
ценнь]м движимь|м ищ/ществом' 3акре1ш1еннь1м за 

'1|1м учредитедем у1лу7

приобретеннь1м учре}кдением за счет средств' вь1деленнь|х ету{у у{редителем на
приобретение такого и1!гуцества' атакх(е недвих(имь1м ищдцеством.

0стагльньтм находящимся на пРаве опеРативного упРавпепия и}{Рцеством
у{ре}кдение вправе распоря)каться оамостоятельно, если иное не предусмотрено
действу|ощим законодательством.

}нрехсдение не вцраве совер|пать щушные сделки без предварительного
согласия у1редите]1я.

9нреждение вправе' с согласия учредителя, сдавать в аренду ищ/щество'
закре|1ленное за ним на праве оперативного управ.]|ения. Фснован'1я у| порядок
передачи в аренщ/ ищ.пп{ества' защет1пенного за учре)кдениеь{' от1реде]тя1отся
правовь|ми актами органов местного самоуправ11енця 1иуниципЁ1пьного о6разованття
к€афоновский райою> €моленской области.
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Р1пл5глцество' зацрепленпое за учРот(денпотт! на пРаве оператнвног1} упРавлен[и'
мох{ет бьтть передано в аренду только в предела1х, не ли1ш€}}о1]цо( }чре}кдение
во3можности осуществ]1ять виды деятельности' определеннь1е настоящим 9ставом,
и собл|одать обязательнь1е щебованияпо осуществлени|о дайной деятельности.

,{оходы от сдач'4 в аренду ищщества' защрепленного за г{рех(дением на праве
оперативного управления' ощажа!отся на лицевьгх счет€|х у1рех(дения' отщь1тьгх в
Финансовом управле}1ии Администрации муниципа.]1ьного образования
<<[афоновский райою> €моленской области.

6.2. йсточниками формирования и]шущества у!рещдения' в том числе

финансовь1х ресурсов' яв][я1отся:
- дене)кнь|е средства' вь|де.}1яемые учреждени}о целевь|м н€вначением из

б:од>кета тугуниципального образоватлия <<€афоновский райою> 6моленской о6ласти;
_ !,ц{{ущество' закрет1пенное за у{ре?кдением на 11раве ошеративного

управ}1ения;
_ доходь[ от вь!полнения работ, ок{в{|ния услуг' реализации продукции' при

осуществлении приносящеи доходы деятельности; :

_ инь1е источники, 8€ противоречащие законодателБ6тву Российской
Федерации.

6.3. 9тредитель закреп.}т'гет за у{реждением на праве оперативного у[1рав}|е*|14я
движимое и недви)кимое имущество гутем 5зда1|14я постановпе11у!я и передает его по
акту приема-поредачи.

6.4. |{р" ооуществлении права оперативного управлени'| имуществом
учре)кдение обязано:

_ использовать и!шущество сщого по целево1шу назначенито в соответствии с
уставнь|ми це.||ями деятельности )д|ре)!(дения' законодательством Российской
Федерации' правовьтми актами оРганов местного самоуправления муницип€|'пьного
образования <€афоновский райою> €моленской области, указан!4ям'4 учредителя;

- обеспечивать сохранность и }1ад]!е}1€щее иопользов€}ние и}угуцества;
- не дощ/скать ухуд!шения техни.|еского состояни'{ и},гущества; данное

щебование не распростр;}|{яется на ухуд!шение состояния и}{уществц свя3анное с
нормативнь1м износом этого имущества в процессе экспщ/атацц14;

' производить текущие ремонть1 и1шущества.
[шщщество, подарен}{о9 учреждени|о щетьими {!14цаму1, является

собственность1о муниципального образования к€афоновский райош> €штоленской
области. в с]уч€}ях дарения ищдцества' учреждение о6язано в течение 10
капендарньгх дней с момента совер1шения такого дарени'г обратиться к г{редите.}1}о с
предло)кением о защ)е]1пении данного ищдцества за учре)кдением на праве
ошеративного управ]|ену[я р1 представить документь!' необходимь|е для защ)епления
за учреждением и}{ущества }!а праве оперативного управлену1я' а таю!(е для внесения
сведений о да!{!{ом и1шуществе в реестр щ.ниципальной собственности
1!гуницип€!"пь}{ого образования <<€афоновский райою> €моленской областут. (пътсаъ|т4е

и]у'ущества осуществ]|яе\ся в соответств'1у1 с законодательством Российской
Федерации, правовь|ми актами органов местного самоуправления муниципа]1ьного
образования <<€афоновский райою) €моленской области.
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6.5. 9нрех(дение вправе осуществлять приносяпцдо доходь! деятель!{ость в
соответствии с настоя11ц.1м 9ставом.

,{оходьт, по]гг{енные от такой деятельности' и приобретенное за счет эт1п(

средств имущество использу1отся учреждением только 1{а цели' определеннь1е
настояш{им }ставом.

Р1щпцество, приобретенное за счет доходов от деятельности' приносящей
доход' яв]1яется собственность}о муниципа-}1ьного образования <<€афоновский

райою> €мопенской обпасти |4 мо)к9т бьтть изъято" у{редителем только при

реорганизацу1?\илиликву1дац'4цу{ре}(дения.
9нре>кдение обязано предотав'1ять учредител}о сведену!я у\ соответствулощие

документы о приобретении и|угу!цества за счет доходов' по]гг{еннь|х от приносящей

доходь| деятельности, д]!я вк.!1|очения сведений в реесщ т!гу|{иципагльной

собственности шгу!{ицип?ш1ьного образования к€афоновский район>> €моленской
области. €ведения у| документь1 дол}кнь{ бьтть представлень1 в течение 10

ка.]|ендарньтх дней с момента такого приобретения.

,{оходьт у1 и1!{ущество' по.ггг{еннь1е от приносящей дохо{ь1 деятельности'
)д[ить1ва|отся на отдельном ба.глансе учре)кдения в соответствии с законодательством
Российской Федерации, правовь|ми акт,}ми органов местного с'1моуправ]1ен|1я

1шуницип{ш1ьного образования <€афоновокий райою> €моленской области.
6.6. }![:тлущество, закрепленное за у{ре'(деЁием на праве опеРативного

управлени'{' мо)кет бьтть изъято учредителем как полность}о' так р1 част|*1но в

сле'щдощих с]гг1ая(:
_ при принятии у1редителем ре|шения о реорганиза\\у1у| у|лу1 ]1иквидации

у{рех(дени'{;
_ при нар){!шении условий пользования ищдцество}д' предусмощенньп(

законодательством Российской Федерации, цравовь1ми актами Администации
тугу!{иципального образования <<€афоновский райою> (моленской области,
прик{в6|ми председате.]1я комитета по образовани|о и настоящттм 9ставом.

}нредатель та1оке вправе у|зъятъ изли|1]нее' неиспользуемое либо
используемое не по назначени}о и1!{ущество гре)кде111\я у1 Рас[1оряд|1ться и1}' по
своему усмощенито.

?1утое у1зъят'1е и {илп) отт)кдение и1!гу|цества производу!тся по представ]1ени1о

у{редите]уя и:1у1 с его согласия.
6.7. 9нретсдение самостоятельно несет ответственность по своим

обязательствам всем находящимся у него на праве оперативного управления
имуществом' как 3акре11пен1{ь!м 3а ним учредителем, так и прио6ретеннь|м за счет
доходов' пощд{енньгх 0г при1тосящей доход деятельности' за иск^}|к)чением особо
ценного дви)кимою и}гуцества, защре11ленного за у{ре)|иением г'редителем .или

приобретенного у!рещдением за счет вьцеленнь{х у1редителем средств' а так)ке
недви}кимого имущества. }нредитель не несет ответственности по обязатедьств€}м

учреждения.
6.8. Финансовое обесшечение тутуниципапьного задани1п учре)кдения

осуществ]1яется в виде су6оидъй 
'1з 

бторкета 1!гунициш€[льно1о образования
<<[афоновский райою> [моленской области.
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Финансовое обеспечение вь|шолнен1{я 1шуниципа]1ьного задания г{ре}кдения
ос)дцеств]1'!ется с г{етом расходов на содер}ка1{ие недвижим0го ищдцества и особо
ценного движимого и1угущества9 защре11]1енньтх за у{реждением у{редителем или
приобретеннь1х у{реждением за счет средств' вь|деленньгх е}ту у{редителем на
приобретение такого ит!1уцества' расходов на улла!;ч н€]логов в качестве объекта
нагтогообложени'{' по которь!м при3нается соответству}ощее и]угущество' в том числе
земельнь1е г{астки

8 слунае сдачи в аренд5/ с согласия у{редите,1я'недви}кимого и1!гу|цества у1

особо ценного и|шущества, защепленного за г{ре)кдением г{редителем 14ли

приобретенного г{ре}кдением 3а счет средств' выделенньгх е}гу г{Ре]ц,1телем на
приобретение такого ищдцества' финансовое обеспечение такого иту{ущества не
осуществ]тяется.

6.9. |[орядок фортиированшя }угу|{иц!т!|€ш[ьного задан11я д]1я у{рФ1цения и
порядок финансового обеспечения вь1полнени'т этого задания опреде]шт!отся

у{редитедем.
6.10. 9иреждение состав.}1яет |1лан финансово-хозяйственной деятельности.
6.11. 9чет операций со средствами, пощд1еннь1ми учрекдением в виде

субсидий 14з б:одхсета ]\,гу|{ицип'|пьного образования <<€афоновский райою>
€моленской области) а такх(е средствами' пол)д1енными учре)кдением от !1латнь1х

услуг и цной при1{осящей доход деяте11ъ11осту\ осущес"в'и|ётся ъ7а лицевьтх сч9гах'
отщь1тьтх г{ре}кдением в Финансовом управлен|{у1 Администрац?|'1т}'у{ицип.!льного
образования <<€афоновский райою> €моленской области, в установпенном им
порядке.

6.|2. }трехсдение осуществ]1яет ог{ерации с г1остуг|ак}щими ему в
соответствии с законодательством Российской Федера:тии средств:!ми через л}гцевь|е
счета, отщь|ть!е в Финансовом управлении Админисцацу1у1 1!гу{иципапьного
образования <<€афоновскшй район> €мопенской области и в органах федер€ш1ьного
казначейства в порядке' установ]|енном законодательством Российской Федерации
(за исклточением сщд1аев' установленньтх федеральнь|м законом).

6.13. )/нрехцение не вправе р€вмещать денех{ные средства на депозит€!х в
кредитньтх организаци'гх, а также совер1шать сделки с ценнь1ми 6уаатами' если иное
|{е предусмощено федерапьнь]ми закон€!ми.

6.\4. !меньш:ение объема субсцдут*х' предоставленной на вь1по.]|нение
1угу|{иципального задан|1я' в течение срока его вь1полнения осуществ]1яется только
пРи соответств)/!ощем изменении 1!{у{{иципапьного зада|1|!я.

6.15. )/тре>кдение вправе сверх установленного муЁ{ицип€шьного задани'1, а
та|оп(е в с'цч€тях, оцределенньлх федеральнь|ми 3акон,|ми' в предел'|х устанош1енного
}угу1{ицип€}пьного задания вь!полнять работьт, ок€вь|вать услуги' относящиеся к'ег(}
основным в!{дам деятельности' предусмощеннь|м настояш{им 9ставом, д]|я ща)кд:ш{
и ]ориди![еских лиц за плац и на одинаковь1х гщи ок€вании одних и тех )ке услуг
условиях.

6.16. 9нре>кдение вправе {трив]1екать в порядке' установленном
законодательством Российской Федерац|1\4' дополнительнь1е финансовь1е средства
за счет предоставлеъ|||я 11латньп( дополнительньп( образовательньп( ус]гуг' а такх(е за
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счет добровольнь]х по)кФтвований п целевь1х в3носов физитескло< и (или)
!ориди!1еских лиц, в том числе инос1р{!.нньп( ща}кдан 14 (ил') иносщанньп(
}ориди11еск!п( лиц.

7. |!орядок измене ния ! става

!!![зменения (дополнения) к )/ставу у{ре)кдения' нов€ш{ редакция 9става
принимак)тся обтцим собранием '|1 утверт{да|отся фредителем учре)кдения.
Бпесеннь:е в 9отав изме1{еншя (дополнения), |{ова|я Редакщия 9става РегистиРу1отся
в порядке' уст€}новленном законодательством Российской Федер ац'1ут.


