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О создации Штаба воспLIтательной работы ь 2023-2024учебном году

В связи с нzlступлением ново го 202З-2О24 учебного года, в целях координаr{ии
воспитательной работы в школе, профилактики правонарушений среди
несовершеннолетних, формированиrl обшlепринятых норм культуры поведения,
пропаганды здорового образа жизни, реализации ФЗ-Jф120 РФ ко мерах по профилактике
безнадзорнооти и правонарушений несовершеннолетних))
ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Создать штаб восIIитательной iэаботы (лалее швр) с 01.09.202З года.
2. Утвердить:

2.1. Состав швР на2О2З-2О24 учебrrый год (Прилотсение NЪ 1);
2.2. Пололtение о ШВР (Прилоlкегlис NЪ 2);
2.3. План - график заседаний шI}Р на2О2З-2024учебный год (Приложение Jф 3)'
3. Контроль за исполнением настояIцего rlриказа оставляю за собой.

/йr*a_васькина Т.А.



Приложение Ns 1

к rlрикilзу N'l.Д!lL от а/.9gZОаlr.



Прилояlеrrие 2

к прикzlзу от UzД'Z0.11Xo В{- /
УТВЕРЖЛАЮ

Щиректор МýОУ кКазу-ltиtlская СОШ>

__IИ4!!_ _В ась rси на Т. А.

полоlкение
о' ШВР ryIБОУ <Казулl,tнская COIII>

1. Общие поло}кения.
r . r Настоящее полох(ен}Iе реглаN4еI]тируе1, деятельность LLIтаба воспитательной

работы (далее - ltIBP) мБоУ <Itазуriинсltая СоШ>,^ 
1.2. швр планирует и проводит мероприятия по воспитанию, развитию и

социаJIьной защите обучirощихсr{ в мБоУ кКазулинсiсая CO11I>>. содействует охране их

прав, в том числе в целях орга}{изацгrи профилактической работы l-]o предупреждениIо

прuuо"uрушений несовершеннолетнI,tх, о(lеспе.Iения межведоI\4сТВенFIого взаимолействия,

1.3. швр в своей деятельности руI(оводстIlуется федера"гtьными, регионаJIьFIыми и

локаJIьныМи норматИвными, ДОКУМеНТа\,IИ,

1.5. Общее руководство ШRР осуtr{ествляет заместитель руководителя МБОУ

<Казулинская СоШ>) по воспитательной работе,
1.6. Члены швР назначаю,l,ся приказом руI(оводI{теля мБоУ кКазулинская COLLI>

иЗ числа педагогов школы, осуIцествляIоп{их воспитательную работу, в т,ч,

профилактическ}riо. в 'швр могут быть включены представители других ведомств

"".r.r", 
профилактики (по соглаоованию),

1.7. В состав швР входят: заместитоль руководителя по воспитательной работе,

советник руководителя образоват,ельной организации по воспLIтателылой работе и работе с

дarar,rr" об.ьединеtлиями, руково/{и,l,ель tlIкоJIьного методического объединения классных

рупоuодrrелей, руководитеJIь спортивного клуба, педагог дополнительного образовztния,

библиотекарь, педагог-организагор (вохсатый), инсtIектор llдt{ (по согласоваltию),

медработник (по согласованиiо), пред(ставители родителl,сrсой обrцественности (псl

согласованиlо).
1.8. Совет профи;rактики яI]ляе,гся структурным подраздеJIеIIиеN,I швР и дlейс:гвуот

на основании ПолоrкЬния о Совете пlrофи:rактики МБоУ <Казу,ltинсlсаяr СоII]>,

2. Осrlовные зацачи,
2.|. Планирование и организация воспитrrтельной рабо,гы мБоу <Казулиttская

СоШ)
2,2, Формирование в пpotiecce восIIитчII]ия активной жизненной lrозиции,

осуществление л}Iчностного развития обучаtошихся

2.3. Организация рабо,гы по rrрофилttктике безнадзорности и праRонарушении,

2.4. Выявлеtlие детей lt семей, Н&ХОl!ЯТr:l,Ихся в социаJIьно опасном положениI,{,

2,5. Вовле.Iение обучающI4хся, в 1,ом числе и FlаходяIцихсrI в социально опасном

полоя(ении, в рабсlту Kpy1I1цoB и сllортивFIых секций, досуговуlо де,I1елы,Iос],ь L]o

внеурочное и каникулярное врсмя, взаlамодейс,гвие с социокуJlЬТ)/РНЫN,tи це}Iтрами 1]

*у"йц"п-ы{ых образованиях, дстсI(иNlи ti Iчj олодс)tными организаI{иriми.

2.6. Развитие системы меlIиации для разрсшел]ия по,l,еFIциальных конфликтов t]

детской среде и в рамках образоватеJIь}lого процессil, а l,акже при осутIIествJIении

деятельностр1 других организаций, работаюIцих с обучаrощим}{ся,

2.7. Проведение монLIторинга вос]]ит]ательной, в том IIисJIе и профилак,тичсской

работы.



2.8. Формирование социальноl,о ласпоl]1,а r.lбразовtlтелr,Ilой срj,аr}{изаI{I,Iи на ol]Hottc

социальных lIаспортов I(лассов (гllуlrп Ll т д.).
3. Обlriанности спецl,lаJlис,tоrr lштаба.
3.[ ЗаместItте,пь дlиректорrt гlo Rо{:пIlт,а,ге;Iьноii 1lабот,сl - i)уItоводиl,ель ШtrlР, в

его круг обязаннос,гей вхолиr,:
, - планирование, организация и конl]ро.]1ь :]а организацией воспl{тательной рабо,гы, в

том числе профиriактической;
- организация, контроль, ан;]ли:] и oL\eHKa результа,гивнос,I,1,I рабо,гы Шj]Р;
- организация работы Iлколi,ноt-о CoBeтa rtрофилактики;
- организация взаимодейtстгjия спеlIиалистов шв]' со службами системы

профилаЙики (комиссиеЙ по де;IаIчI нес()вершенIlолетl{их, органами С()ЦtrIlUII)Ноii заrциr,ьl

населения, здравоохранения, молодеж}lоli по:tитиi(и, внутрен]{их дел. цеFIтрами занятости

населения,, администрациями мун ици палт,ньiх обралзоlзаний и т.д.) ;

- организация работы с обучаюIцимися, .Ьarооulrrи на профLIлактI{ческих ytleTax

различного вида:
- организаl{ия деятельнос,ги сrlу>ttбы шrколl,ной м9,1[}{€Iцт4и в образовате:lьноi,i

организации.
3.2. Советник руковOдитеJIя обра:зов:лтелыIой

работе и работе с детскимlI объедиrIеI{иями
Основltыми направлеI{иямI,I деятельнострl явJ]яютсrI:

- осущест]]JIение координации 1-lеrll,ельFlости детско-взрослых общественных

Оu"Y':;i;;."J#"ТЖ*товкt-{ 
и реализации дней единых дейIствий в рамках

Всероссийского календАря образовательных событий, приуроченных t( государс,гвенным и

национальным l1раздникам РФ;
- информирует и во]]лекает лIкольниI(ов для )/частиrt в /,(HrIx единых действltй

Всероссийского календаря образоватеJIьЕ{ых ссlбытий, а также вссроссийских конкурсов,

проектов и мероприятий ра]лиlIных детско-взросльJх обшlествснгtых объединеtrпй И

организаций;
- оказывае1 содействие в создаFIиl{ I1 деяl]еJlьн()с,l,и первl,ILiного отilелеflllя Р!ШI,

ф"О':?;;;i#i 
"'|l#.uоr(ивае,l. рсitлIlзltцIIlо соIIиilлI:нI)tх иlll1l[иflтl|в обу,,-таtощихсяr ОО

(волонтерство, флеrп-мобы, социзJIьнtIе аi(цllи и др.), осуii\есl,ilл)lе,г Itедагогичоское

сопровождение детских социальF]ых проеi(Tов;
- ведет/соЗдrLет сообЩества своеЙ образовlt,геJIы{о]"I орган]4,,}ацIlи l] социальнI)Iх се,гrIхl

- про водит N,lонитори}I г соцIIаль tлых сетей обуrlа-*r*a",
- организуеТ и коFrгроЛирует работУ школьного мс/(I4а-lдегrгра 1,I пlrофи:rытое

обучение его участниItов вз.Iимодействлtе со СI\4И;

- осущесТвляеТ в:заимодействIlе с разлиIIНыми общеСТI]еFIIII,IМII организациями ilo

11редупреждению негативного и IJротивопраlJного I]овеllеltия обучеtющихся;

- обеспечивает взаимодействLIе opI,aHoB школьItого самоуправления,

педагогического ](оJlлектива и деl]скIlх обtцественi{ых оргtttлизаrций.

3.3 Рукоllодитель школьIIого метоllлIческOго обл,едlrнеrlия классных

руководите;rей, в его Kpyг обязанностей входлtт:
- коордипация деятельFIости кJIассIIых руttовоltи геltсй по оргаI{изацI,1И

воспитатеJrьной (в т.ч. про(lилактическоЙ) рабо,t,ы, досуга, заFIrп,ос,ги 11етей I] I(анIlкулярное

и BHeypoLIHoe время.
3.4. Руковоllи,l,ель спOртивIr0l,tl lслчба, в el,o KpyI, обrrзаltltостеi,i вхоли,г:

- пропагандrr зд{орового образа жизни; 
.

- привлеч9ние к занятиям cllopl,oN{ ]иаксимаJIьFIогO ltислil обl,чаtсlttlихсrI, в ,гоNt 1IисJIе

состоящих на разl{ых видах yLIeTa иrrи требуlощих особого педi}гогI,1ческого внимzrния;

- организация и проведение спор1,I.Iвl{о,.N,{ассовыХ lчIеРОПРIrятиii с летьми,

органI.Iзации по вOсllитllтельной



З.5. ПедаГог дополНительногО образованиrI, в eгo круг обязанностей вхолит:

- организация и проведение куjIьтурно-ма-ссовых мероприятиii, в том числе участие в

социально значимых проектах и акцr-{ях;

- вовлечение во внеурочну*о дgg,lе[ыIость обучаюrцихся,

особого педагогиtIеского BtI иманIIя.

3.6. Библиотекарь, в его круг обяlзанхrостей входиr,:
- участие в просветительской работе с обучаюrцимио,l,

в том числе требующих

родителяI\lи (законlтыпли

представителями несовершеннолетних), rtедагогаlши.

- оказание воспитательного воздействия через подбор ли,гературы с учетом
индивидуальных особенностей и проблем лиLIностного развития обучаtощихся;

- IIопулярrIзация художестБенных произведений, ссlдеiiствующих MopaJIbI]o-

HpaBcTBetIHoMy развитию, повышению уровня самосознания обучающихся;
- организация дискуссий, .]Iитературных гос1иных и других мероприятии в целях

более углубленного понимания обучающимися художественIIых произведений,

обсуяtдения морально-нравствеFiных диjIеNIм в среде сверстlIиков, развития Itультуры

общения.
3.,l. fIедагог-орt,анIIзатор (во,;катылi) (при необходип,tости), в eI,o круг

обязанностер1 входит:
- организация работЫ органоВ ученического самоу[равлеF]ия;

- формированйе у обучаюrцIrхся,,гребующих особого вниь,Iания, еtктивtlой жизненной

поЗиции'ВоВJТеЧениеихВсоциалЬноЗнаtII4МыеМероПрияl]ия;
- вовлечение обучпо*r*aо в работу детских и молодёжных общественных

организаций и объединений.
з.8. Медработник (по ссlглirсоваttию) осуществляет Itонl,роль за организацией

питания обучающлIхсяl, условl,tями о]]га,низаt{I4и учебно-восгIитilтелыIого проI{есса

согласно llopM СанI]иFIа. Участвуе,г в реаJ{изации воспитатеJIьных r,I профилактическIlх

мероприятилi исходяr из плана воспитtlтеJlыrоii рабо,ты, с учетом репrенийt, принrIтых 1,1a

заседании ШВР.
з.9. Инспектор по делам HecoBcpIIIeпHoJIeтHlrx (по соI,ласованию) организует

riравовое просвеI]lение участникrэв обрzвоватеJIьного процесса) ип/-IивидуаJIьную работа с

обучающимися и родrraп"r" (закt-lнtлыми предстlвителяt{и несовершенноJIетних),

семьями, состоящими на разных ви/,цах учетах. Участвует в реаJIизации во_сIIитатеJIьltых и

профилактиаIеских мероприятий исходя из плана восlrита,гсльttоЙ работы, с ylIeToM

решений, принятых на засеliании [II1]Р.

4. Организация деятельности ШВР:
4.1. Заседания ШВР проволятсrI }Ie реже 1 раза в меся],l (12 плановых зпсод&ний в

год).
4.2. ВнеплаlIовые заседания швР провоllятся согJIасно во:]никак)щим потребностям,

4.з. На заседаниях швI']Iроисходит IIJIанирование и оценка деятелы{ос1и

специапистов швр, члены шljР I1редстав.rIяют предjtOжения по организацирI

восIIитательной (в т.ч. шрофилактической) работы с HecoBepmeнHoJleTI-IlIM (семьей); отчет,ы

о проделаIlной работе, мониториlIг результатов и т,д,

4.4. Ехсегодно анаJIизируется эф ф еrсr,ивность работ,ы ШВР.

5. Ч;tеrrы ЦIВР иNlеют праl}о:
5.1. 11ринимать участие в засе/{аниях }IеJцсоl]етов. coBeToIJ профи"lIактики и в работе

других рабо,Iих групп.
5.2. Посещать внеклассные, вriешколыIые мероприятия,

5.3. Знакомиться с необходимой l-{лli работьi докуме[Iтаr,It,rей.

5.4, Выступаlть с обобrцением опыга восlIи,гагельной рабо],ы.



5.5.обращаться,ВсЛУLIаенеобхоДимосr.и.ЧереЗаДN,lI.IнI,Iс].рациЮПI](оjlыс
ходатайстваIчIи в соответстRуюIцi4е органы ]Io l]oтrpocaM, свя:}illIным с оказание[ч1 llolvlouill

обучающимся.
6. Оснt)вные Ilаправ.irеIлllя работ,ы:
б.1. СоздаНие едиrlой систеIyIы восllи,га,геJtьной рабо"гы образоrзаr,еllьноit ор],анизilциrI,

6.2. Определение приоритетов I]оспита,гельной работы,

6.3. Организация и прове/{ение кVлI)турнO-массовых Nlероtrрttятий, тематическ}Iх

выставок, внеклассной и вttешкольнсlй рlаtlоты, спортивных соревIIованiлй, ко}{курсов,

6.4. Развитие системы допоjII]ителълlого обрtвоваrlиrl в ш](оJlе,

6.5. Организация трудовой ,Jанrtтости, оздоровленIlя и дос)/га в каI{икулярное время,

6.6. Иrrдивидуальные и групrIовые формы рабо,гы (копсуJII,таIILIи, анкетI{рование,

тестирование, наблюделIие, коррекц!iонl{о-развиваIопIие занятl,rя).

6.7. Проведение рейдс-lв по изучеt-IиIо жилиtlцrо-бы,rовых усltовийt сеп,Iей, занятосl-рI

обучающихся во внеурочное вреI\,lя,

б.8. ПроведенлБ лекriий. бесед, в ,гоN,т LIисJIе с tlривлеtlением сIiециалис,t,сlв слухtб

системы профилакти ки.

6.9.оформлениеинформационIlыхсТ'еНДоВ'разМешlсниеилrфорМацииО
деятельносr" irlBp на офиuиаJrопо],4 сайтс обilазовirтельной оl)ган1,IзаIIии, выlIуск стеI{ных

газет.
6.10. Систематическое инфорпIрIрованt{е llеjlагогиLIескоI,о коjIлеl(1,иВzl, l]одитеJIl,СКоi]I

общественности о ходе и результатu* Ъо.п"rrr,r,елъной (в т,ч, tlllофr'лак'ичесtсой) работы в

образовательной организацLIи,



План заседаний ппВР МБОУ <Казулллнсlсая CO[[I>
в 2а23 l2B24 учебном году

Содерrкание работы

Сен,iябрь
rlлены
LLIтaбa ВР

ОрrаrЙ.uЧиrl и итогИ летнего тl)уда I{ отдыхtl обучакl

1 1 -х классов

Октябрь
LIлеltы

Ii,Iтаба l]I'

1. о выполнении решения заседания llIBP }lъ 1,

преемственность в учебно-воспитательном
процессе при переходе ко 2- ступени обу,Iения,

з. Посещение классных часов.

4. Планирование меропрI{яl,ий на осенние кани

кулы.
Анализ воспитателылоii работ:ы за 1 LIеTl]epTb

202З -2024 учебного гсlда.

ОргаIrизаrqия раб сlты по пllо (-r иJl актике шраво

нарушений среди обу,rп,с,*"".,,,.
7. Адаптация обучаюш{ихся 1-к и 5-х кJIассов,

2 четверть

LIоябрь
t{леtлы

lIIтаба I]P

1. Анализ рабсlты швР в период tlсенних капикул,

2. Пропаганда ЗОЖ на уроках физll,lеской ку:rьтуры,

3, Посещение классных lIасов,

4. Работа кла-ссных руководи,l,елей по реалi,Iзztции мер

по профилактике безнадзорности и

пpaBorrapylшений неOоверпlенlIоJIетIIи,к,

5. Аrrализ рабоr,ы по профил.lктике безнадзорrIости и

правоI{арушеt,lий среди обуча to l-t 1ихся,

отметка
0 выпоJt
нении



ШВР I(лассных tiacoв l] ноябре лекабрс
202З года,

2. ПроведенИе ]чIесячника правовых ,lнаI{ий, про
ф илакти ttи правонару IJIениI-I.

3. Об оргаFIизации новогодних пр€Lздников для
обучалощихся школы.

4. Организация ,]аняТости 
И l(ОС)/гi-l обy.tакiщихся

в пер!lод зиNlних каниl(уJl .

5. АIrализ

1. Анализ посепIения 
"rr.,rаrЙ

воспитательной работы и работы штаба ВР
за 2 четверть.

пропаганде
здорового
по TI(oB

1. Итоги провелс}Iия BeceHHIix кzlниl(уJr.
2. О ходе подготовки к KilM]IaItиt.r <J[er.o- 2024>>

3. о работе rlo гrрофилilктикс нарliомании-

liекабрь
I,[леtiы

LI,Iтаба [,]]'

образа )I(изJtи средl,т дlетей,
и мололёлси.

Аttрt:ль
LLпеllы

[lIтаба ]]['

I\ltar.i
t{леtlы

I[I,гirба [}I)

1, Аналлtз проведения зимних каникул.
1. о плане подготовки к NlесячFr"ку сlОЪllо,iЙ

рrассоiзой и военно - п;tтриоти.tескоii рабогы,2. Об оргаrrизации заFIятосl,и подростков. состоя
щих на учете, в мероприr].гиJIх месяLIнI{ка
оборонно-массоtзой и военн0-
патр}lотической

}IHBirpb
LI.;те1,1ы

I]iтаба ВР

Итоги проведения месячникr;Йронно-
массовой и военцо- паггрI,tотиL]еской рабо.r.ы,

О ходе подготовки lt оl)га}iизацr,Iи веOенf{их
кi.tникул
и организации досуга обl,чаlоlцихся. состоя
u{их на различных вилах

Q)евраль
r]лены

III,rаба l]])

Мар,г
Ll,шeilt,I

iIIr,аба [J]:'

Организация отдыха, оздоровл"нrп 
" 
йнойiй

обучаtошlихся в JIетний rrериод.
2. Работа кл;rссI{ых руt(оводI.Iтелс:й по профилаlt

тике ЩЩТТ.
З. Работа по разIiиl,ик) уLlеничссI(ог()

самоуправлеIIия.
1. Подведение 1,I.гогов

2.о готоllности пIк()лы к
rсампаlтйt.t кЛето2024>

работы l[Ir'аба ВР за гrэд,
,ц eтHet] озд()l]овиl,ельной

3 четверть


